Stellenvermittlung
Evangelisch-Lutherische
Kirche in Norddeutschland

Es ist noch ein Platz frei!

Ev. Kindertagesstatten-Werk Nordfriesland

39,0 Stunden

Kita-Leitung (m,w,d) Ev. Kita Lowenstedt

Ev. Kindertagesstatte Lowenstedt/Haselund 1.12.2025 Vollzeit unbefristet

GUTE GRUNDE, SICH FUR UNS ZU ENTSCHEIDEN
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Sicheres Arbeitsverhaltnis

Als kirchliche Arbeitgebende bieten wir ein sicheres Arbeitsverhéltnis auf der Grundlage eines Tarifvertrags.

Automatische Gehaltserh6hungen

Im Tarifvertrag TV KB gibt es nach erfolgreichen Tarifverhandlungen und je nach Erfahrungsjahren Anpassungen in den
Entgeltgruppen.

Arbeitsbefreiung am 24. und 31. Dezember

Freistellung bei Entgeltfortzahlung.

Flexible Arbeitszeiten

Auf Grundlage einer Dienstvereinbarung kann die Arbeitszeit flexibel gestaltet werden, wodurch persénliche Flexibilitat
ermaglicht wird.

Fahrrad/ E-Bike Zuschuss

Maoglichkeit der Bezuschussung beim Erwerb eines (Elektro-)Fahrrads zur Férderung unserer Gesundheit und als
Beitrag zur umweltbewussten Mobilitat.

> Weiterentwicklung

Wir streben langfristige Beschaftigungsverhaltnisse mit gut geschulten und motivierten Mitarbeitenden an, die sich intern
weiterentwickeln. Dafiir bieten wir die Freistellung bei vollem Entgelt und voller Kosteniibernahme bei von uns veranlassten Fort-
und Weiterbildungen an.

Sichere Gehaltszahlungen

Unsere Kirche plant langfristig und Gehaltszahlungen haben oberste Prioritat. Auch in Krisenzeiten kommen Gehélter
ptinktlich und zuverléssig, das macht ein gutes Gefiihl!

30 Urlaubstage

Pro Jahr, bei einer 5-Tage Woche.

Regenerationstage

Zusatzlich bis zu zwei freie Tage zur personlichen Regeneration.

EGYM Wellpass

Zuschuss zum Monatsbeitrag fiir die Nutzung der Sport- und Gesundheitsangebote vor Ort und Online.

Jobticket OPNV

Zuschuss zum Monatsticket im OPNV.

Bei uns finden Sie einen individuellen Arbeitsplatz in einer wertebasierten und professionellen Umgebung. Sowohl direkt in der Natur, einem denkmalgeschiitzten Reetdachhaus, auf den Inseln, in der Stadt oder auf dem Land, im Neubau oder gemditlichen Altbau - wir
haben fiir jeden den passenden Arbeitsplatz!

Unsere Beschéftigten in der Geschaéftsstelle, die padagogische Fachberatung des Kirchenkreises, regelméBig stattfindende Team-Supervisionen, Fort- und Weiterbildungen sowie der kollegiale Austausch unterstiitzen Sie in lhrem Arbeitsalltag.

Arbeiten in einer ev. Kita

WEN WIR BRAUCHEN

Sie suchen eine verantwortungsvolle Aufgabe, bei der Sie Ihre beruflichen Fahigkeiten in einer professionellen und werteorientierten Umgebung einbringen kénnen? Dann sind Sie bei uns richtig!

UNSERE ERWARTUNGEN

® Sie sind Diplom-Sozi

_in, Diplom Kir g_in, Erzieher_in oder verfiigen tiber eine vergleichbare Qualifikation

Sie verfiigen idealerweise iiber Leitungserfahrungen
Sie stellen die Bedurfnisse der Kinder in den Mittelpunkt
Sie konnen Mitarbeiter_innen motivieren und begeistern

Sie wollen gemeinsam mit dem Team die Zukunft unserer Kita mitgestalten

® Sie sind sicher im Umgang mit digitalen Medien und MS-Office

Hinweis: Wir gehen bei unseren Kita-Leitungen von einer Mitgliedschaft der Ev.-Luth. Kirche, einer Freikirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) oder der Vereinigung evangelischer Freikirchen aus und bitten darum, dies in den Bewerbungsunterlagen zu

vermerken

Sie tibernehmen in Ihrem Aufgabenbereich Mitverantwortung fiir die glaubwiirdige Erfiillung kirchlicher Aufgaben. Wir setzen daher voraus, dass Sie sich gegentiber dem Kirchenkreis Nordfriesland loyal verhalten, die evangelische Identitét des Ev. Kita-Werks NF
achten (bzw. an der Umsetzung der Konzeption der Kita positiv mitwirken) und in Ihrem beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fordern.

WAS SONST NOCH WICHTIG IST

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns lhren Lebenslauf, den Qualifikationsnachweis und Arbeitszeugnisse direkt tiber tiber dieses Portal zu.

Inshesondere Manner und diverse Bewerber_innen sind aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

lhre Ansprechperson:

Silke Vo

Fachbereich Personal
Tel: 04671/ 602 9 602



https://youtu.be/PkMSNADbb5w
https://karriere-nordkirche.de/de

